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A Bicske Jarasi Foglalkoztatisi és Gazdasdgfejlesztési Férum Ugyrendje

Bicske jards gazdasdganak fejlodéséhez €s a teriileti hatrnyok cstkkentéséhez, a pénziigyi
egyensily fenntartdsdhoz jarasi szintli foglalkoztatési- és gazdasagfejlesztési egyiittmiksdés
keretcben a megyei fejlesziési stratégidval Gsszhangban, a jaras egész teriiletére kiterjedd, a
helyi gazdasagi agazatokat feldleld gazdasig- és foglalkoztatas-fejlesztési stratégia
megalkotdsa érdekében Bicske Véros Onkormanyzat kezdeményezésére alakult meg a Bicske
Jarasi Foglalkoztatisi €s Gazdasdgfejlesztési Férum (tovabbiakban Férum).

Partnerek az egyiittmliktdés sikeressége érdekében a 2017.08.02. napjan tartott {ilésen
elfogadtdk az  egylittmiikSdés kereteit szabédlyozd megallapodast — tovabbiakban:
Egytittm{ikédési Megéllapodas - tartalmét, melyben célként keriilt megfogalmazasra a Férum
létrehozasa.

A Forum az Egytittmiikodési Megdllapodds Partnerek altali teljes korit aldirasaval jon 1étre. A
Férum a tagok dsszessége.

A Férum szolgéltatasaibol valo részesiilés lehetdségének nem feltétele a tagsagi jogviszony
megléte.

A Férum neve: Bicske Jarasi Foglalkoztatisi és Gazdasigfejlesztési Férum
A Forum elérhetdsége: Bicskei Polgarmesteri Hivatal, 2060 Bicske, Hésok tere 4.

A Forum miik6dési teriilete: Bicske jaras teljes teriilete.
Bicske Jarasi Foglalkoztatasi és Gazdasigfejlesztési Forum feladatai:

e Meghatirozza ¢s elfogadja iigyrendjét.

* Kidolgozza, elfogadja €s monitorozza a jérdsi projekt teriileti hatilya ald tartozo
helyzetelemzésre €piild, foglalkoztatas elbsegitésére irdnyul6 Stratégiat.

o Feladata a betbltetlen munkahelyek feltirdsa, a jarason belili ,,rejtett tartalékok”
felfedése, a munkaerd kereslet és kindlat 8sszehangolasa az érintett felek bevonasaval.
Elkésziti a Stratégiahoz kapcsolédd 3 éves Akcidtervet.

e Eldsegiti a foglalkoztatasi ¢s gazdasagfejlesztési Stratégishoz illeszkedd operativ
projekttervek elkészitését.

» Forraskoordinacios tevékenységet folytat, amely lehetdséget biztosit tovabbi Agazati

OP forrasok, és befektetdi forrdsok térségbe torténd bevonzasara a gazdasag- és

foglalkoztatas-fejlesztés céljaira.

Egyiittmiik6dik a Fejér Megyei Foglalkoztatasi és Gazdasigfejlesztési Forummal.

Tagjai koziil megvalasztja az Irdnyité Csoportot, jovahagyja iigyrendijét.

Dént a Férumhoz csatlakozni kivanod szervezetek felvételérdl.

Dont a Férumbdl vald kizardsrol.

Forum tagsaga
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A Férum tagjai azon jogi személyek és szervezetek, amelyeket a mindenkor hatélyos
Egyiittm{ik6dési Megallapodas az egylittmiiksdé partnerek kozott megjels).

A Forum tagja lehet minden azon jogi személy és szervezet, amely a célkitiizésekkel egyetért
¢€s aktivan részt kivan venni azok megvalésitisdban. A csatlakozasi szandékot a Férumnak
kell bejelenteni, aki azt a csatlakozasi feltételek fennélldsa esetén elfogadja.

A tagsagi viszony megsziinik:

a) kilépéssel, a kilépésre vonatkozbéan irdsbeli jognyilatkozatot kell benyfjtani a
Férumnak cimezve a paktumiroddn keresztiil. A tagsdgi jogviszony az
Egylittm{ikddési Megallapoddsban meghatérozott 30 napos felmondasi hataridével
szlinik meg.

b) atag jogutdd nélkiili megsziinésével,

¢} kizdrassal. Kizérisra csak a Férum érdekeivel, céljaival ellentétes tevékenység,
magatartés és a kotelességek megszegése miatt keriilhet sor.

A Forum tagja jogosult:
e Szavazati joggal részt vehet a Férum {ilésein.
e Részt vehet a Férum 4ltal létrehozott munkacsoportok munkajdban.
» Igenybe veheti a Féorum 4ltal biztositott szolgaltatisokat.
* Kérdést intézhet irdsban, vagy az iilés keretében széban az Iranyité Csoport
vezetGjehez, tajékoztatast kaphat a Stratégidhoz kapcsolédo akcidterv végrehajtasarsl.
A Forum tagja koteles:

e Részt vesz a Férum iilésein.
Részt vesz a Férum munkéjaban.

¢ Amennyiben felajanl szellemi, humén és egyéb er6forrdsokat a Férum szolgélatira,
azt megallapodas szerint rendelkezésre bocsatja.
Elfogadja és képviseli a Férum &ltal meghatérozott célokat.
Sajat szakteriiletén, kdrnyezetében népszertisiti, lehetdségei szerinti eldsegiti a Férum
Stratégidban meghatérozott céljainak elérését.

A Férum tagjainak széma legalabb 15 szervezet. Amennyiben a tagsag ez ala csokken, Gjabb
szervezet bevondsardl 90 napon beliil gondoskodni kell.

A Forum tagjainak tagsigi jogviszonya hatarozatlan idore jon létre. A tagok tevékenységiiket
téritési dij nélkiil latjak el.

A Férum szervei:
e Taggyllés
¢ Elnék
e Iranyité Csoport
e Paktum Iroda (munkaszervezet)

Taggyiilés
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A Férum legfébb szerve a Taggyiilés, mely a tagok Gsszességébdl 4ll. A tagok a jogaikat a
képviseldjiik altal gyakorolhatjak.

A Taggyiilés {ilései és dontései nyilvanosak. Az {ilésen szavazati joggal kizdrélag a Férum
tagjai —ideértve a tag altal, a tag képviseletére meghatalmazott személyeket — rendelkeznek.

A Taggylilést szikkség szerint, de legaldbb félévente egyszer Ossze kell hivni. A Taggytilést
soron kiviil is 6ssze kell hivni, ha azt

a) az Elndk kezdeményezi,
b) atagok '4-e irisban kezdeményezi az Elndknek cimezve a Paktumirodin keresztiil.

Az Elndk — a Paktum Irodin keresztill - minden tagnak irdsbeli meghivét kételes kiildent,
mely tartalmazza az ilés idSpontjat, helyszinét, a tervezett napirendi pontokat, illetve
hatarozatképtelenség esetére az ismételt 6sszehivas lehetdségét.

A Taggyiilés iilését minden esetben irdsban (ajanlott postai vagy kézbesitést és atvételt
visszaigazolé killén (nem automatikus) elektronikus levélben) kell 8sszehivni, a tervezett
napirend megjeldlésével, €s a rendelkezésre 4ll§ eloterjesztéseket mellékelve tgy, hogy a
meghivé elkiildése és az {ilés tervezett idépontja k6zott legalabb 8 napnak el kell telnie.

Az iilés legfeljebb egy alkalommal és 15 nappal elhalaszthatd, ha a tagok egyharmada frdsban
ezt kéri, vagy az Elndk indokoltnak tartja.

A Taggyiilés dlland6 meghivottjai az aldbbi szervezetek képviseltje vagy delegéltja:
e Nemzetgazdasagi Minisztérium Foglalkoztatasi Szolgalat Fosztalya
o Magyar Allamkincstér Fejér Megyei Igazgatosaga

A Taggy(ilés eseti meghivottjai az aldbbi szervezetek képviseldje vagy delegéltja:

a) Azon szervezetek, melyek részvételét szakmai tapasztalatuk, tevékenységiik, a
munkaerdpiacon elfoglalt staituszuk miatt indokolt.

A Taggytilés akkor hatérozatképes, ha azon a tagok t&bb mint fele jelen van.

Az Elnék az iilés elején megéllapitja, majd folyamatosan figyelemmel kiséri az iilés
hatarozatképességét.

A hatarozatképtelenség miatt ugyanazon napon megismételt Taggyiilés a jelenlévd tagok
szamatol fuggetlenil hatirozatképes, amennyiben ezt az eredeti meghivéban a tagokkal
kozoltek. Amennyiben a megismételt Taggytilést az Elndkség nem ugyanazon napra hivja
Ossze, minden tagnak 1ij meghivét kell kiildeni.

Indokolt esetben a Taggyfilés {ilésén a jelen lévd tagok javaslatdra a meghivéban nem
szerepld javaslat a Taggytilés doéntésével napirendre tlizhetd.

A napirendben szerepld kérdéseket a vitat kivetden az Elndk bocsétja szavazésra.

A Taggy(ilés a hatrozatait nyilt szavazassal hozza meg.
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A Taggytilés lilésén minden tag egy szavazattal rendelkezik. Szavazni ,,igen”-nel, ,,nem”-mel,
vagy ,tartézkodom™-mal lehet. A javaslat elfogaddsdhoz a jelen 1év6 tagok tSbb mint a
felének igen szavazata sziikséges.

A Taggylilés kizérolagos hataskorébe tartozik:

a.) az Ugyrend elfogadésa és annak mddositésa,

b.) tagjai koziil az [ranyité Csoport tagjainak a megvalasztasa, visszahivasa,
c.) az éves munkatervnek az elfogadasa;

d.) értékelési rend elfogaddsa a miikddés mindségének fejlesztése érdekében;
e.) Foglalkoztatasi Stratégia elfogaddsa;

f.) Férum és Irdnyité Csoport éves beszamoldjanak elfogadisa;

g.) Forum megszlinése kérdésében vald déntés;

h.) tag kizarasarol valé dontés.

Az Ugyrend elfogaddsdhoz és moédositaséhoz a jelen 1évé tagok 2/3-anak igen szavazata
szitkséges.

A ,lényeges kérdésckben” valé dontéshez a jelen 1évé tagok 2/3-4nak igen szavazata
szlikséges:

e.) Foglalkoztatasi Stratégia elfogadasa;
f.) Férum és Iranyité Csoport éves beszamoléjanak elfogadasa;
h.) tag kiz&rasar6l valé dontés.

A hatarozatot az Elndk hirdeti ki,

A Taggyllés &ltal hozott hatdrozatokrél az Elndk — a Paktum Iroda kozremiikSdésével -
nyilvantartast vezet, mely tartalmazza:

a.) a dontés nyilvantartasi szdmdat (sorszam évente egytl kezdddben / év, ho, nap),

b.) a dbntés targyét, hatalyat (személyi, idobeli),

c.) adontés végrehajtasaért felelGst, a végrehajtasi hat4ridét,

d.) a dontés meghozatala soran jelenlévOk szamét, ezen belill a dontést ellenzdk, a
tamogatok, illetve a szavazastol tartézkodok szamat.

A Taggytilésekrdl jegyzokdnyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet a jegyzokdnyvvezetd, az
Elndk ¢és a Taggyililés altal felhatalmazott egy jelen levd, hitelesitd tag irja ald, A
jegyzOkOnyvnek tartalmaznia kell az ilés id6pontjat, az tilésen elhangzottak lényegét, a
meghozott dontéseket, a déntést tamogatdk és ellenz6k szamaranyat.

A Férum miik6désével kapesolatos iratok iratrzési helye a Paktum Iroda miik6dési helye.

A Taggylilési hatarozatok a Forum hivatalos honlapjan keresztiil nyilvanosan elérhetok. A
Forum a honlapjat a www.bicske.hu weboldal aloldaldn miikodteti.

A Taggytilés az iilésén kiviil is hozhat hatirozatot. Ez esetben az Elnk a hatarozat tervezetét
elektronikus uton megkiildi a tagoknak, akik kotelesek az atvételt visszaigazolni kiilén (nem
automatikus) elektronikus levélben. A tagok a szavazatukat ,igen” vagy ,nem” vagy
»tartdzkodas™ szavazattal elektronikus tton 3 munkanapon beliil visszakiildik az Elndknek.

Eurdpal Unid
Eurdpai Strukturélis
&3 Benshdzasi Alapok

_l L
MAGYARDRSZAG : ™
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENYI '

A Férum iilések helyszine: Bicskei Polgdrmesteri Hivatal, 2060 Bicske, Hésok tere 4.,
Nagytargyalo terem.

Elnék

A Férum Elndkét az Irdnyité Csoport tagjai valasztjdk maguk koziil. Az Elndk egyben az
Irdnyitd Csoport €s a Taggytilés elndke is.
A Forumot az Elnok jogosult képviselni,

Az Elndk feladata a Taggyiilés és az Iranyité Csoport munkéjanak iranyitisa, Gsszehangolasa,
ennck érdekében:

a) Osszehivja és vezeti a Taggytilés és az Iranyitd Csoport iiléseit,

b) javaslatot tesz a jegyzOkdnyv-hitelesité személyére,

¢) gondoskodik arrél, hogy az Irdnyitd Csoport megismerje, és véleményezze az
eldterjesztéseket,

d) gondoskodik és beszdmol a Taggyiilés kordbbi {ilésén hozott hatirozatok
végrehajtisarol,
e) elrendeli a szavazast és megéllapitja annak eredményét,

f) osszehangolja és iranyitja a Forum belsd tajékoztatasi rendszerének miiksdésével
¢és nyilvanossdgéval kapcsolatos tevékenységeket,

g) megtartja az éves beszamoldt a Taggytilés szdméra,

h) képviseli az Iranyitdé Csoportot,

i) ellatja a Férum napi szintli irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat,
j) Paktum Iroda munkéjat szakmailag iranyitja,

k) eljar a jelen szabalyzatban meghatarozott egyéb iigyekben.

Az Elndk feladatait a Paktum Iroda kézremiikodésével és segitségével végzi.
B. Az Iranyité Csoport

Az Iranyité Csoport a Férum dontés-elokészitd és végrehajtd szerve, mely reprezentilja a
partnerséget.

Az Trinyité Csoport negyedévente legalabb egy iilést tart. Uléseinek helyszine: Bicskei
Polgarmesteri Hivatal, 2060 Bicske, Hostk tere 4., Nagytirgyal6 terem.

Az Iranyito Csoport tagjait a Taggyllés a tagjai kdziil nyilt szavazassal és egyszeri
tobbséggel valasztja meg.

Az Irényité Csoport tagjéra tért€nd jelSlésre a Taggyiilés tagjai jogosultak.
A jeldlés elfogadasardl a jeldltnek a Taggytilés el6tt nyilatkoznia kell.
Az Iranyit6é Csoport valasztott tagjainak megbizatasa hatirozatlan id6re szél.

B/1. Az Iranyité Csoport feladatai

» Kozremikddik a jarasi projekt teriileti hatdlya ald tartozé helyzetelemzésre épiild,
foglalkoztatis elésegitésére iranyuld Stratégia és az ahhoz kapcsolédd 3 éves
Akciéterv kidolgozésaban és monitorozasaban;
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o Felel a Férum éves munkatervének végrehajtdsdhoz sziikséges elokészitd feladatokért
és dontések meghozataléért;

o Felel a Férum éves munkatervében az Irdnyitd Csoportnak delegalt feladatok
végrehajtisaért;

e Végrehajtja a Forum hatérozatait;

» Gondoskodik a Férum Ugyrendben meghatérozott szabalyos miikédésének
fenntartasarol;

e Segiti a partnerség szerepl6i kézotti informaciéaramlast,
Miikodteti a Forum kiildé kommunikicids rendszerét;

o Irdnyitja €s folyamatosan ellendrzi a Paktum Iroda tevékenységét, jovihagyja
beszimolbit;

» Meghatarozza és figyelemmel kiséri a Férum miik6désének monitoring folyamatat;

e Szakmai javaslatokat dolgoz ki a Férum szdméra a paktum-egylittmikédés fejlédése
és fenntarthat6siga érdekében;

* Kezdeményezi a Férum céljai és miikddése érdekében megvaldsulé projektek
elkészitését és végrehajtasat;
Attekinti a szAmitdsba veheté finanszirozasi lehetOségeket (nemzetkdzi, 4&llami,
Onkorményzati, vallalkozéi, civil), és javaslatot tesz a konkrét forrasszervezési 1épések
megtételére, valamint azok dsszehangolaséra;

o« Vélemenyezi a Taggyiilés {ilésén napirendre keriild szakmai anyagokat,
eléterjesztéseket;

e Az Irinyito Csoport sajat munkajarol, a stratégai €s az akcidterv, valamint a projektek
elérehaladasarol, az emberi és anyagi erbforrasok felhasznélasardl sziikség szerint, de
legalabb évente beszamol6t készit, amelyet eljuttat a Taggyiilés szdmara;

¢ Tagjai koziil megvilasztja elnGkét és elndkhelyettesét.
B/2. Az Irdnyité Csoport tagjai

o Az Irdnyité Csoport 3 f& valasztott taghdl All.

Az Iranyito Csoport valasztott tagjai:
¢ Fejér Megyei Kormanyhivatal
¢ Echo Innovaciés Mithely
o Bicske Varos Onkorményzata

Az Iranyité Csoport allando meghivottja az alabbi szervezet képviseldje vagy delegiltja.

Az Iranyit6 Csoport tagjanak megbizatisa megsziinik:
a) haataglemond a tagsagar6l,
b) ha atag kilép a Férumbél,
¢) ha a tag jogut6d nélkiil megsziinik,
d) ha a tagot a Férum visszahivja az Iranyitdé Csoport tagsagibdl.

Az Iranyitd Csoport elndke az iilésekre eseti jelleggel tandcskozasi joggal meghivhatja
mindazokat, akik részvételét az adott napirendi ponthoz indokoltnak tartja.
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B/3. Az Irinyité Csoport tisztségviseléi

Elndk

Az Iranyitdé Csoport elndkének feladatai:

® @ & & & o 9

irinyitja és koordindlja az Iranyité Csoport tevékenységét,

Osszehivja €s vezeti az Iranyitd Csoport iiléseit,

eléterjeszti az lilések napirendjét,

elrendeli a szavazast, ismerteti annak eredményét,

meghivja az Irdnyité Csoport munkajdba bevonni szandékozott eseti meghivottakat,
jovahagyja és aldirja az tilésrdl készitett jegyzokonyvet,

képviseli a Forumot és az Iranyité Csoportot,

Osszehivja €s vezeti a Forumot, aldirja az iilésr6l késziilt jegyzOkényvet, beszdmol az
Iranyité Csoport tevékenységérdl és képviseli az Iranyité Csoport 4llaspontjit a Férum
elétt,

Irdnyitja a Paktum Iroda munk4jat.

Az Iranyité Csoport elndke feladatait a Paktum Iroda kzremiikdésével l4tja el.

B/4. Az Iranyité Csoport iilésezési rendje
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Az Iranyité Csoport iiléseit az elndk hivja Gssze.

Az Iranyit6é Csoport évente legalabb 4 rendes iilést tart,

Az Iranyité Csoport sziikség szerint tiléseket tarthat.

Az Irényité Csoport iilésének sszehivasat kezdeményezheti
o az Elnék,
o az Iranyité Csoport tagja.

Az Irdnyité Csoport {iléseit irdsos meghivoval kell dsszehivni, mely tartalmazza az
tilés idépontjat, helyszinét, a tervezett napirendi pontokat, illetve hatérozatképtelenség
esetére az ismételt Hsszehivas lehetdségét.

A meghivét az irisos anyagokkal egyiitt az Irinyité Csoport tagja elektronikus titon az
tilést megel6zden legalabb 8 nappal meg kell kapjik. A napirendi pontokat az Iranyité
Csoport elndke hatarozza meg a munkaterv és az Irdnyité Csoport tagjai altal javasolt
témak alapjan,

Az Iranyité Csoport iilésein a vélasztott tagjai, a meghivottak, és a Paktum Iroda
adminisztralast végz6 munkatdrsai vehetnek részt.

Az Iranyito Csoport akkor hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagok tSbb
mint fele jelen van az iilésen. A hatirozatképességet az Iranyité Csoport elndke csak a
doéntések meghozatala el6tt vizsgalja.

Az iilést az Iranyité Csoport elndke vezeti.

Az Iranyit6 Csoport dontéseit hatirozati formaban hozza meg, A hatérozathozata) eldtt
az Iranyit6 Csoport elndke megvizsgalja a hatarozatképességet.

Az Iranyit6 Csoport iilésein a hatdrozathozatalhoz a jelen 1évék tobb mint felének igen
szavazata sziikséges Szavazni ,igen”-nel, ,,nem”-mel, vagy ,tartézkodom”-mal lehet..
Az Iranyité Csoport dontéseit nyilt szavazassal, kézfelemeléssel hozza. A szavazatokat
az Iranyité Csoport elndke dsszesiti. Szavazategyenldség esetén az Irényité Csoport
elnékének szavazata dont.
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» Az Iranyité Csoport iilésérol jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek
tartalmaznia kell az iilés idépontjat, helyszinét, a megjelent Tagok névsorat (jelenléti
iv), a meghirdetett napirendet, a hozzidszolasok, javaslatok tartalmat, valamint
hatérozati formaban a dontéseket. A jegyzokonyvet az elndk irja alé és egy, az Iranyitd
Csoport altal az iilésen felkért jelenlévd tag hitelesiti. A jegyz6kdnyvhéz csatolni kell
a jelenléti ivet.

* A jegyzOkonyvet az iilést kdvetd 15 napon beliil kell megkiildeni az Irdnyité Csoport
tagjainak, a meghivottaknak, melyrél a Paktum Iroda gondoskodik.

e A hatirozatokr6l nyilvantartast kell vezetni, illetve a hatdrozatban érintetteket
értesiteni, amely a Paktum [roda feladata.

e Az Iranyitd6 Csoport miikddésével kapcsolatos adminisztrativ feladatokat a Paktum
Iroda végzi.

C. A Paktum Iroda

»A TOP-5.1.2-15-FE1-2016-00006 Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikdések Bicske jarisban” c.
projekt tdmogatasi szerz6désében a partnerek Paktum Iroda felallitisat vallaltak a Férum és az
Iranyité Csoport munkijanak adminisztrativ tamogatisira. A Paktum Iroda feladatait a
paktumkoordindtor latja el. A Paktum Iroda a Bicskei Polgarmesteri Hivatal, 2060 Bicske,
Hosok tere 4. cimen miikodik.

C/1. A Paktum Iroda feladatai
1. A Paktum Iroda miikidtetése keretében ellatando feladatok:

e munkaid0 nyilvintartds kialakitdsa, munkanaplé vezetése, szabadsagolasi iitemterv
készitése, kiszallasok, kiadasok bizonylatolasi rendjének kialakitasa,

e rendszeres kapcsolattartas a projektgazda menedzsmentjével, beszamoldk, értékelések,
dontési javaslatok elokészitése;
egylittmiikddés a palyazat konzorciumi partnereivel;

a projektmenedzsmenttel valé egyiittmilkddés a projekt szakmai és pénziigyi
végrehajtasa tekintetében;

e kozremiikodés a projektben bekovetkezd, Paktum Irodat érintd esetleges valtozisok
engedélyeztetésének elOkészitésében; kockazatok jelzése és megel6zésiik, illetve
kezelésiik segitése;

e igény esetén részvétel a projektmenedzsment egyeztetéseken,

o partnerség fejlesztése, nemzetkdzi halézatokba kapcsolodas elésegitése, szervezése.

2. A foglalkoztatadsi partnerség létrehozdsdnak és miikodtetésének feladatai keretében:

o foglalkoztatasi paktum létrehozasdnak elOkészitése a lehetséges partnerek bevonasaval,
a megalakulds megszervezése, az egyiittmiikddési forma és megallapodas deklarildsa;

e a paktum mikddtetéséhez kapcsolodo egyiittmiikddési rendszer felallitdsanak
elékészitése, a miikodtetéshez kapesolodé miikddési szabalyzat egyeztetése,
kialakitisa; az Irdnyité Csoport éves munkatervének eldkészitése, a paktumtagok
felelosségi koreinek, feladatainak, munkamegosztisdnak, anyagi teherviselésének
megszervezése, egyeztetése;

» szoros egyiittmikddés a Fejér Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztilyaval;
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e a foglalkoztaté51 partnerség mikédtetése:
titkarsagi feladatok ellatasa;
paktummindsitési eljards szervezése és végrehajtasa;
Forum és Irdnyit6 Csoport iilések eldkészitése, dokumentélésa, a doéntések
végrehajtasanak szervezése;
a paktum népszerisitése, belsd és kiilsé kommunikiciés tevékenység
SZETVEZESe,;
kapcsolattartds jérdsi paktum miikddési terilletének onkormanyzataival,
gazdasagi szereplGivel, a térségi munkahelyteremtd beruhézasok azonositasa,
a  munkaerbigények felmérése, térségi meglévd, kielégitetlen
munkaerdigények feltérképezése;
javaslat készitése a paktumszolgéltatisokra, a sziikségletek feltardsara,
a foglalkoztatési stratégia és akcidterv végrehajtdsanak szervezése, a partneri
feladatok, hatarid6k, felel6sségi korok és finanszirozasi feltételek egyeztetése;
kozremiik6dés jardsi paktum honlap kialakitisdban, a hiranyagok,
inform4cidk irasaban, megjelentésének szervezésében;
belsé és kiilsé hirlevél rendszer kialakitisa &s kdzos dokumentumtar
Osszedllitasa a honlaphoz kapcsolddéan;
miik6dési tapasztalatok dsszegylijtése és megosztasa.

Kelt: Bicske, 2017. augusztus 02.
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